COMITE
TECNICO
DE ARBITROS

CIRCULAR N° 7
INFORME TECNICO PARA LA EVALUACION Y CLASIFICACION
DE ARBITROS Y ARBITROS ASISTENTES DE PRIMERA
FEDERACION Y SEGUNDA FEDERACION
TEMPORADA 2026/2027

MARCO GENERAL Y PRINCIPIOS RECTORES

En virtud de las competencias atribuidas a la Comisidn Técnica del Comité
Técnico de Arbitros de la Real Federacién Espafiola de Futbol, y con el objetivo de
garantizar la transparencia, la objetividad y la meritocracia en la gestion arbitral,
se establecen los criterios preliminares que regiran la evaluaciéon y clasificacion de
los arbitros y arbitros asistentes de Primera Federacion y Segunda Federacion
durante la temporada 2026/2027.

Con los principios rectores del CTA relativos a la transparencia, meritocracia y
objetividad, se articula un modelo estructurado y ponderado para la clasificacion
de arbitros y arbitros asistentes, basado en la normativa de la Real Federacion
Espanola de Futbol y en los criterios técnicos establecidos para dichas categorias.

La finalidad esencial del sistema es garantizar que las decisiones clasificatorias
respondan a criterios homogéneos, verificables y previamente comunicados,
reforzando la confianza en el proceso evaluador y consolidando una cultura
basada en el mérito, el rendimiento, la exigencia técnica y la mejora continua.

A efectos de la presente Circular, toda referencia al término arbitro incluird
indistintamente a arbitros y arbitras, evitando cualquier distincion por razon de
género.

Elemento de

. Ponderacion Finalidad principal
evaluacion
Evaluacion fisico- 15 % Valoracién de la preparacion fisica,
técnica ? conocimientos técnicos y nivel de inglés.
Evaluacion del L . 2
. o Informe técnico principal sobre la actuacion
Oficial 55 % . L
arbitral en competicion.
Informador
Valoracion L . .
técnica del CTA 10 % Refrer\do tecn|'c('3 de la actuacion arpltral
. mediante el visionado de cada partido.
por partido
Valoracion glp,bal o Integracion del rendimiento sostenido
de la Comision 20 %
Técnica durante toda la temporada.

EVALUACION FISICO-TECNICA

Ponderacién: 15 % de la puntuacion final

La evaluacion fisico-técnica tendra un peso del quince por ciento de la puntuacion
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final y comprendera pruebas fisicas, pruebas técnicas y nivel de inglés, conforme
a los baremos establecidos por el CTA.

Esta area de evaluacion se estructura en pruebas fisicas, pruebas técnicas y nivel
de inglés, con la ponderacion interna que se detalla a continuacion.

Apartado Peso Contenido
interno
Pruebas 50 % Velocidad y capacidad aerdbica, con baremos
fisicas especificos para arbitros y arbitros asistentes.
Pruebas 45 % Test CARD y demas evaluaciones de conocimiento
técnicas reglamentario y criterios arbitrales.
Nivel de 5% Acreditacion oficial conforme al Marco Comun
inglés Europeo de Referencia para las Lenguas.

Pruebas fisicas: arbitros

Los arbitros realizaran una prueba de velocidad compuesta por 4 series de 40
metros y una prueba Yo-Yo Intermitente. El tiempo maximo en cada serie de
velocidad sera de 5,90 segundos y la velocidad minima requerida en la prueba Yo-
Yo Intermitente serd 18 km/h - 2 series.

Estas pruebas tendran bonificacion, conforme al baremo que se establece a
continuacion, en la convocatoria de febrero/marzo. La superacion de las pruebas
en repesca no conllevara bonificacidon. El resto de convocatorias tendran la
consideracién de apto/no apto.

Media entre 590y 5,70
Media entre 5,69 y 5,60
Media entre 5,59 y 5,50
Media entre 5,49 y 5,40
Media entre 5,39 y 5,30
Media inferior a 5,30

O NWNN—O

La media de las 4 series se calculard redondeada a dos decimales.

Nivel completado 18.2
Nivel completado 18.3
Nivel completado 18.4
Nivel completado 18.5
Nivel completado 18.6
Nivel completado 18.7

O NWNN—O

Pruebas fisicas: arbitros asistentes

Los arbitros asistentes realizaran una prueba de velocidad compuesta por 4 series

de 30 metros y una prueba ARIET Intermitente. El tiempo maximo en cada serie

de velocidad sera de 4,80 segundos y la velocidad minima requerida en la prueba
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ARIET Intermitente sera 16 km/h - 4 series.

Estas pruebas tendran bonificacion, conforme al baremo que se establece a
continuacion, en la convocatoria de febrero/marzo. La superacion de las pruebas
en repesca no conllevara bonificacion. El resto de convocatorias tendran la
consideracién de apto/no apto.

Media entre 4,80 y 4,60
Media entre 4,59 y 4,50
Media entre 4,49y 4,40
Media entre 4,39 y 4,30
Media entre 4,29 y 4,20
Media inferior a 4,20

O NWNN—-O

La media de las 4 series se calculard redondeada a dos decimales.

Nivel completado 16.4-16.5.1 0
Nivel completado 16.5.2 1
Nivel completado 16.5.3 2
Nivel completado 16.5.4 3
Nivel completado 16.5.5 4
Nivel completado 16.5.6 5

Las pruebas aerdbicas tendran un maximo de dos avisos, siendo el segundo
eliminatorio de la prueba.

Una vez recibido el segundo aviso, se tomara como marca final la serie anterior. Si
en la serie anterior también se hubiera recibido aviso, dicha serie se considerara
valida siempre que, pese a haberlo recibido, el arbitro o arbitro asistente hubiera
salido en la siguiente serie dentro del tiempo marcado.

Pruebas técnicas: Test CARD

Las evaluaciones tedricas mediran el conocimiento de las Reglas de Juego, los
criterios arbitrales vigentes, el Manual CARD y cualquier otra directriz técnica
aprobada por el CTA.

En la convocatoria de febrero/marzo, estas pruebas generardn bonificacion en
funcion del numero de aciertos obtenidos, siempre dentro del minimo exigido del
70 %. La superacion de las pruebas en repesca no conllevara bonificacion. El resto
de convocatorias tendran la consideracion de apto/no apto.
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Test CARD Puntos

Menos de 21 aciertos 0
21-22 aciertos 1
23-24 aciertos 2
25-26 aciertos 3
27-28 aciertos 4
29-30 aciertos 5

Nivel de inglés

Se valorara la acreditacion oficial de conocimientos de inglés conforme al Marco
Comun Europeo de Referencia para las Lenguas, con fecha maxima de entrega
del titulo oficial a1 de mayo de 2027.

Nivel acreditado Puntuacion

Bl 1 punto
B2 2 puntos
Cl1-C2 3 puntos

EVALUACION DEL OFICIAL INFORMADOR

Ponderacién: 55 % de la puntuacion final

La evaluacion principal de cada actuacion arbitral correspondera al Oficial
Informador designado por el CTA, quien evaluara aspectos técnicos, disciplinarios,
de control del partido, posicionamiento, condicion fisica y gestion de jugadoresy
técnicos.

La evaluacion comprendera, entre otros, los siguientes aspectos:

e Aplicacion e interpretacion de las Reglas de Juego y de los criterios
arbitrales vigentes.

e Correccion técnica y disciplinaria de las decisiones adoptadas.
¢ Nivel de acierto en decisiones relevantes.

e Control del partido, gestion de jugadores y cuerpos técnicos, prevencion y
autoridad arbitral.

e Posicionamiento, movilidad, lectura tactica y anticipacion.

e Trabajo en equipo arbitral y coordinacion con el resto de integrantes del
equipo.
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e Condicion fisica observada durante el encuentro.
e Consistencia, serenidad y coherencia en la toma de decisiones.

La funcion del Oficial Informador constituye el principal elemento de valoracion
individual por partido y debera proporcionar una vision técnica rigurosa,
homogénea y sustentada en evidencias.

VALORACION TECNICA DEL CTA POR PARTIDO

Ponderacién: 10 % de la puntuacién final

Con el fin de estandarizar la valoracién de las actuaciones individuales, el CTA,
mediante el visionado de cada partido, refrendara la actuacion arbitral. Esta
valoracion no se aplicara en los informes que se envian a los arbitros y si en la
valoracion final que emitira el CTA.

VALORACION GLOBAL DEL CTA

Ponderacién: 20 % de la puntuacion final

Con el fin de que la clasificacion final refleje no solo el resultado de informes
aislados, sino el rendimiento completo desarrollado durante la temporada, el CTA
emitira una valoracion global complementaria equivalente al veinte por ciento de
la puntuacion final.

Esta valoracion permitira integrar elementos que, por su propia naturaleza, no
pueden apreciarse adecuadamente a través de una Unica actuacion ni mediante
una unica herramienta de evaluacion, garantizando una vision completa,
ponderada y coherente del desempeno anual.

e Evolucion técnica durante la temporada y capacidad de mejora.

e Regularidady fiabilidad competitiva.

¢ Adaptacion efectiva a los criterios arbitrales aprobados por el CTA.

¢ Rendimiento en encuentros de especial dificultad o relevancia competitiva.

e Participacion, aprovechamiento y compromiso en seminarios,
concentraciones y actividades técnicas.

¢ Cumplimiento de estandares profesionales, formativos y de conducta
exigibles a la categoria.

e Proyeccion deportiva y capacidad de consolidacion en el nivel competitivo
correspondiente.
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e Coherencia del rendimiento global con los informes emitidos y demas
elementos de seguimiento.

Esta valoracion no constituye un margen arbitrario de decision, sino un
mecanismo necesario de integracion y control técnico del conjunto del sistema,
orientado a asegurar que la clasificacion final responda al rendimiento real,
sostenido y contrastado de cada arbitro o arbitro asistente.

GARANTIAS DEL SISTEMA

El sistema aprobado por |la presente Circular se asienta sobre garantias destinadas
a reforzar la seguridad, la transparencia y la confianza en el proceso evaluador.

e Comunicacion previa de los criterios y ponderaciones aplicables.

¢ Homogeneizacion de procedimientos de evaluacion y seguimiento.
e Formacion continuada y coordinacion de los perfiles evaluadores.

e Supervision técnica permanente por parte del CTA.

e Integracion de distintas fuentes de informacion para evitar valoraciones
parciales o descontextualizadas.

e Utilizacion de datos, informes y evidencias verificables.

e Revision continuada de criterios y control de calidad de las valoraciones
emitidas.

e Aplicacion de un sistema ponderado, conocido y alineado con los principios
de transparencia, objetividad, meritocracia y mejora continua.

CONCLUSION

La implantacion y consolidacion del presente modelo representa un avance
significativo para el fortalecimiento de un sistema de clasificacion mas
transparente, objetivo y alineado con los principios que inspiran la actuacion del
CTA.

La combinacion de evaluacion del Oficial Informador, preparacion fisico-técnica,
valoracion técnica del CTA por partido y valoracion global de la Comision Técnica
permitira disponer de una clasificacion mas equilibrada, coherente vy
representativa del rendimiento real desarrollado por cada arbitro y arbitro
asistente durante toda la temporada.

El CTA considera que este sistema contribuira decisivamente a fortalecer la
credibilidad del proceso evaluador, impulsar la mejora continua del colectivo
arbitral y consolidar un modelo de gobernanza moderno, profesional y basado en
criterios previamente definidos.
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Lo que se comunica para general conocimiento y oportunos efectos.

Las Rozas de Madrid, 17 de agosto de 2026

Francisco Soto Balirac )
Presidente Comité Técnico de Arbitros
Real Federacion Espariola de Futbol



